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®» Furopean Centre for the Development of
Vocational Training / Eurdpai Szakképzes-
fejlesztesi Kozpont

» Az Europai Unid Bizottsadgdnak Ugyndksége

repe: részt vesz az unios szakpolitikak
idolgozdsaban, hozzdjarul azok
végrehajtasahoz

» Haromoldall egyUttmUdkodés: Bizottsdg,
EU-tagdllamok, szakképzés érdekelt felei

» ReferNet hdldozat mikodtetese
» Nh{ips://www.cedefop.europa.eu/hu
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https://www.cedefop.europa.eu/hu
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Egy hasznos eszkdz: a Cedefop készsegeldrejelzése /
skills forecast

» Készseg-eldrejelzés a 2018-2030 iddszakra
https://www.cedefop.europa.eu/hu/tools/skills-forecast

» Az egyes gazdasdagi dgazatok eurdpai perspektivai

| var az dgazatban tevékenykedd magyar és EU-s munkavallalokra 2030-
ban? - hazai és nemzetkdzi foglalkoztatdsi trendek

» Az elbrejelzéseket bemutato infografikdak

» A nemzetkdzi és hazai munkaerdpiac gyorsan valtozo vilkdgaban segitheti az
eligazoddst



https://www.cedefop.europa.eu/hu/tools/skills-forecast

Agazati foglalkoztatdsi tendencidk
Magyarorszagon 2018-2030

Csokkend foglalkoztatds

e Nem piaci e Primer szektor (ezen
szolgdltatasok oelUl: mezdgazdasag)

e PénzUgyi szolgdltatdasok e Feldolgozdipar

e Epit&ipar (automatizacio miatt)

e Raktdrozas és szallitas




Top 10 foglalkozds, a foglalkoztatottsag valtozasa alapjan
(éves %-0s rata) Magyarorszagon 2018 2030 kozott
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Munkaerd ndvekedése (eves %-os rata) vegzettseg
szerint Magyarorszagon 2018-2030 kozott
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Munkaerd ndvekedése (éves %-0s rata) korcsoportonként
Magyarorszagon 2018-2030 kozott
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Milyen készsegeket és tuddst var el a
munkaerdpiac?e Skills Ovate

» h{ips://www.cedefop.europa.eu/en/tools/skills-online-
vacancies/sectors/skills

Agazatonként / szakmdanként bongeészhetd készségek EU-s €s
tagorszagi szinten

» Példa: elvart kepességek és készsegek az informatikai
szakmak esetén:



https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/skills-online-vacancies/sectors/skills

KOszdndm szépen a figyelmet!




