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EUROGUIDANCE
euro| guidance PALYATANACSADOI DiJ

A Nempzeti Szakképzési és Felndttképzési Hivatal keretén belll mikddé Euroguidance Ma-
gyarorszag Kdzpont 2022-ben negyedik alkalommal hirdette meg a Euroguidance Pélyata-
nacsaddi Dijat, amelyre az orszag egész terlletérd| érkeztek palyazatok.

A kétévente megrendezése keriilé Euroguidance Pélyatandcsadoi Dij elsédleges célja az
volt, hogy magyarorszagi palyatandcsadasi jo gyakorlatokat gyUjtson dssze és forumot bizto-
sftson a palyatanacsadas soran hasznalt j& példak és eszkdzok népszerUsitésére.

A beérkezett pélydzatokat a Euroguidance Magyarorszég éltal felkért bizottsdg értékelte,
amelynek tagjai az aldbbi szakérték voltak:

DR. TOROK REkA, TANACSADO szAKPSZICHOLOGUS, EGtVAs Lordnd Tudomdnyegyetem Pedagdgiai és

Pszicholdgiai Kar

DR. Fazakas |DA, EGYETEMI DOCENS, Eszterhdzy Kdroly Egyetem

DR. ViSZTENVELT ANDREA, EGYETEMI TANARSEGED, Magyar Agrdr- és Elettudomdnyi Egyetem

KARVAZY EsZTER, EUROGUIDANCE PROJEKTMENEDZSER, Nemzeti Szakképzési és Felnéttképzési Hivatal

A palyazoék kore
A pélyazat nyitott minden szervezet, intézmény vagy maganszemély szamara, aki Magyaror-
szagon életpalya-tandcsadast — palyaorientdcios tandcsadast, palyamodositasi-, palyavaltasi
tandcsadast, rehabilitdcids tandcsadast, munkavallaldsi tandcsadast, alldskeresési tandcs-
adast, karrier tandcsadast — nyujt.

Palyazhatnak alap-, kozép- és felséfoku oktatasi intézmények, felnéttképzdk, valamint alla-
mi, megyei vagy helyi dnkorményzati fenntartasu intézmények, non-profit szervezetek, val-
lalkozasok, cégek, tovabbd maganszemélyek egyarant.

A palyazatok jellege
A Euroguidance Pélyatandcsaddi Dijra olyan tevékenységekkel, modszerekkel, eszkdzokkel
lehet palyazni, amely életpalya-tandcsadasi szolgéltatashoz kotédik. A palydzat benyujtdsa-
nak feltétele, hogy a tevékenység és/vagy a szolgéltatés soran hasznalt eszkdz, modszer Uj-
szerl legyen, tehdt a 2021-es, vagy a 2022-es évben kerdlt alkalmazasra.

A palyazatban bemutatott tevékenység és/vagy szolgaltatas (eszkdz, médszer) az alabbi-
akra irdnyulhat:

onismeret fejlesztésének tdmogataséra (pl.: valamilyen eszkdz, Onismereti eljaras, mod-
szertani Utmutaté kidolgozasara stb.),

palyaismeret bévitésére (pl.: adott dgazat vagy szakma megismerésére, a hozza kapcsold-
dé munkaerépiaci és képzési informéciok nyujtasara),

életpalya-tervezés tamogatasara (pl.: dllaskeresési technikak, online tanacsadasi modsze-
rek stb.).
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A palyazat célcsoportjai

A palydzati kilrdsban meghatérozott szolgaltatast igénybe vevék teljes kore (dltaldnos iskola-
sok, kozépiskolasok, fiatalok, felnéttek, dllaskeresdk, pdlyamaodositdk, hatranyos helyzetl cso-
portok stb.).

A palyazatok

A Euroguidance Palyatandcsaddi Dij nyertes palyazatait kdtetliinkben mutatjuk be.

Legmagasabb Gsszpontszdmot elért pdlydzok a Euroguidance a fiatalokért dijra:

1. MI LEGYEK, HA NAGY LESZEK? INNOVATIV LEHETOSEGEK A GIMNAZIUMI TANULOK PALYAORIENTACIOJABAN, Veresné
Kalcsé Krisztina és Federics Ibolya

2. MIENK A PALYA PILOT PROGRAM A JOZSEFVAROSI SZENT BENEDEK KozEPIskoLABAN, Miénk a Pdlya Alapitvdny

3. PALYAORIENTACIOS ADVENTI NAPTAR, Székesfehérvdri SZC Széchenyi Istvdn MUszaki Technikum

Legmagasabb Gsszpontszdmot elért pdlydzok a Euroguidance a felnéttekért dijra:

1. SZAKMAK PROBAUTIAN, Kispest Biztonsdgdért K6z6sségi JAléti Egyestilet

2. PALYAVALTO PROGRAM — MERT SOSEM KESO VALTANI, Konnekt Egyesiilet

3. PALYAORIENTACIOS SZOLGALTATASOK BOVITESE A BEKES MEGYEI KORMANYHIVATALBAN, Békés Megyei Kormdny-
hivatal (Foglalkoztatdsi Munkatigyi és Munkavédelmi Féosztdly)

Euroguidance ktiléndijak

Pdlyaorientdcidt tdmogaté mddszertani kiilondij:
Palyavélasztasi Mentddv, Myself Onfejleszté Kézpont

Pdlyaorientdcidt tdmogaté tdrsasjdték kilondij:
KEZEDBEN A SIKER KULCSA! — PALYAVALASZTASI SZABADULOS TARSASIATEK, Sopron Megyei Jogui Vdrosi Keres-
kedelmi és Iparkamara

Motivdcids kiilondij:
PALYAORIENTACIOS ELMENYORAK VAC szIvEBeN, Vdci Szakképzési Centrum

Onkéntesekbdl szervez6d6 pdlydzatért jdrd kiiléndij:
PALYAORENTACIO 90" ONLINE, KGzE€piskoldsok Szabadegyeteme Egyestilet

Innovativ egyéni tdmogaté eszko6z kiiléndij:
Az EN UTAM — LAPBOOK, Paldstiné Kozma Katalin

Komplex egyéni tdmogaté eszkoz kiilondij:
SZAKMAK KEPES KARTYACSOMAG; MUNKA—ERTEK KARTYACSOMAG; KEPES ERDEKLODES KERDOIY, Dedkné Csdszdr
Gabriella

Komplex intézményi tdmogatd eszkdz kiilondij:
ONUINE KARRIER NAPOK ES PALYASZOCIALIZACIOS JO GYAKORLATOK A KECSKEMETI SZAKKEPZESI CENTRUMBAN,
Kecskeméti Szakképzési Centrum

Interaktiv és multimédids tdmogatd eszk6z kiiléndij:
SZAKKEPZESI MARKETING INNOVATIV ELEMEI A BEKES MEGYEI KERESKEDELMI ES [PARKAMARA PALYAORIENTACIOS
TEVEKENYSEGEBEN, Békés Megyei Kereskedelmi és Iparkamara



MI LEGYEK, HA NAGY LESZEK?
INNOVATIV LEHETOSEGEK A GIMNAZIUMI
TANULOK PALYAORIENTACIOJABAN

PALYAZO SZERVEZET VAGY MAGANSZEMELY NEVE:
Veresné Kalcsé Krisztina és Federics Ibolya

PALYAZAT CELCSOPORTJA:
kézépiskolds tanuldk

Leiras:

A Milegyek, ha nagy leszek? cim( jé gyakorlat célja, hogy a Hatvani Bajza Jozsef Gimnazium-
ban egy olyan innovativ és egyben komplex palyaorientdcios tevékenységet végezzen,
mellyel segitheti a didkokat életpélydjuk tervezésében, kialakitdsdban. A program f6 céljai:

* A didkok onismeretének, személyiségének fejlesztése, amely altal képesek lesznek redlis
énkép kialakitasara, emellett megismerik a foglalkozasok és a kilonbozd személyiségjel-
lemz8k, illetve egyéb tulajdonsdgok kdzti kapcsolatokat.

* Atovabbtanulashoz sziikséges kdvetelmények és a képzési lehetéségek megismertetése a
tanulokkal, akik igy célzottan képesek fakultaciot valasztani, tovabbtanuldssal kapcsolatos
dontéseket hozni.

° Avdlaszthato szakmakkal és a munkaerépiaci kdrnyezettel, helyzettel, lehet8ségekkel kap-
csolatos ismeretek dtaddsa.

Mindezek tikrében a program éltaldnosan megfogalmazhaté célja a pélyaorientacion ke-
resztll az dnismeret, a redlis énkép tudatdban a palyavalasztds eldsegitése, valamint, hogy a
képzési, illetve munkaerdpiaci lehetéségek ismeretében a tanuldk eljussanak arra a szintre,
hogy képessé véljanak palyat valasztani maguknak.

Ennek a jo gyakorlatnak az egyik Ujdonsaga és célja, hogy a gimnazium négy éve alatt ezt
az egymasra épuld rendszert kiépitse az iskolaban, valamint, hogy a tapasztalatokat tovabb
tudja adni az iskola tanarainak, vagy akdr azon tul, orszagos szinten is. Tovabbi jellegzetessé-
ge a programnak, hogy az intézményben megalakult egy Palyaorientacids csoport, melynek
tagjai nemcsak az iskola innovativ gondolkodasu pedagdgusai, hanem kdilsés szakemberek,
szakmai szervezetek, akikkel egyuttmkodési megaéllapodés keretében dolgoznak egyditt.
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A program a kovetkezéképpen épul fel:

orientacio
P?wa &5 Tanacsadas

(21 S70KKEPZIS] S 9. évfolyam:
- TTREP 51 HIVATAL

° On- és tarsismeret

* személyiségfejlesztés

° tanulds tdmogatasa

° Onismereti nap szervezése

10. évfolyam:
* tanulasi attit(d-vizsgalat
LB 1L s ° palyaorientacios programok és kérdé-
i fvek

* fakultaciévélasztast megelézd egyéni
és csoportos tandcsadas

EsTanacsads: | . . * motivacios csoportfoglalkozasok

* motivaciés nap (,példakép-program”)

11. évfolyam:

° palyaismeret segitése

° Uzem- és gyarlatogatdsok szervezése

* az Educatio kidllitas ldtogatasa

e ,Job shadow” és a ,Student shadow”
programok lebonyolitasa

Federics Ibolya és Veresné Kalcsé Krisztina
a EUROGUIDANCE Pdlyatandcsaddi Dij 2022 dijdtaddjdn

12. évfolyam:

* palyaorientacios nap szervezése

° palyavalasztasi értekezlet megszervezése

* érettségi jelentkezések koordinaldsa

* tovabbtanuldsi jelentkezés elbtti egyéni és csoportos tandcsadas
* felvételi jelentkezések segitése

A megvaldsitas szempontjabdl fontos a programok megfeleld elékészitése, ezért a tanév
eleji, a félévi, illetve a tanévzard értekezleteken a tantestilet tagjai részletes téjékoztatast kap-
nak a tervezett programokrdl, illetve megvalédsuldsukat kdvetéen a tapasztalatokrol. Masrészt
kiemelt fontossagot kap a visszacsatolds, ezért minden megvaldsult program végén elége-
dettségi kérddiveket toltenek ki a didkok, a pedagdgusok, valamint a programokon részt
vevs szakemberek, hogy pontosabb képet lehessen kapni a felmerilé igényekrél, az elége-
dettségrdl és a tovabblépési, fejlesztési lehetéségekrdl.

A program online forméban is megvalosithatd, az intézmény sajat Teams fellletén a tevé-
kenységek biztonsagosan megszervezhetdk.



MIENK A PALYA PILOT PROGRAM
A JOZSEFVAROSI SZENT BENEDEK
KOzEPISKOLABAN
PALY/\ZO SZERVEZET VAGY MAGANSZEMELY NEVE:
Miénk a Pdlya Alapitvdny
PALYAZAT CELCSOPORTJA:
kézépiskolds tanulok

Leiras:

A Miénk a Palya Alapitvany a 2021/22-es tanévben kilsé szolgaltatoként egy tanrendbe épii-
16, folyamat jellegUl pélyaorientacids programot valdsitott meg a budapesti Szent Benedek
Gimnazium és Technikumban, el6szér egy 12. évfolyamos gimnéziumi osztéllyal (26 f6), majd
a tavaszi félévben a 10-11. évfolyam 6 osztdlydnak 143 didkjaval. A programban tobb éves
palyaorientacios tapasztalattal rendelkezé szakemberek vettek részt, egy emberi eréforras
tanacsado, egy pszichologus, és egy andragdégus-pedagdgus végzettségl szakember.

A program az aldbbi elemekre épul:

A didkok pélyaérdeklédésének és palyaismeretének feltérképezése.

2x90 perces Onismereti foglalkozas, amely a két évfolyam szamara mdas-mdés célrendszert
fogalmaz meg, és amit rugalmasan lehet igazitani a csoportban résztvevd didkok igényei-
hez, érettségi szintjéhez. Az osztalyokkal csoportbontasban, vagy viszonylag kis létszam
esetén teljes osztalyban torténik a munka, a foglalkozasok végén visszajelzést kérnek a dia-
koktol.

A gimnaziumi osztalyok szédmara 5-5 alkalommal tovabbtanulasi és palyaismereti foglalko-
zasokat is tartanak, amelyeken bizonyos témak targyaldsa kapcsan egyéni vagy kiscsopor-
tos munkat is kapnak a didkok. Ezek sordn mobileszkdzeiket hasznélhatjak bizonyos infor-
macidk 6sszegyljtéséhez, vagy a téma kapcsan megfogalmazzék azokat a szdmukra
legfontosabb kérdéseket, amelyeket feltehetnek majd a témahétre érkezé szakemberek-
nek, egyetemistdknak, eléaddknak.

A gimnaziumi osztéalyok esetén tovabbi 2-2 alkalmat szannak arra, hogy 3-5 f&s kiscsopor-
tokban projektmunkét végezzenek. Ennek soran 15 téma és 3 feldolgozasi médszer kozdl
valasztva projektmunkat készitenek, melyekbdl plakat készil a témahétre. Az elkészilt szo-
veges anyagokat, magyardzo abrdkat barki megtekintheti, az online tartalmakhoz pedig
barki hozzéaférhet a plakaton Iévé QR-kéd segitségével. A témahét utan a kiallitott munkak-
bél online kiadvéany készul, amit a kdvetkezé évfolyamok is hasznalhatnak kézos tudasként.
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* Atémahét 4 napjanak déleléttjén 2x1,5 éras
id8sdvban kerekasztal- és személyes beszél-
getések, eléadasok, kiprébalast tdmogatd
workshopok zajlanak parhuzamosan 8 te-
remben, amelyen a gimnaziumi és az infor-
matikus osztalyok is részt vesznek. Az osz-
talyfonokok és pedagodgus kollégak segitik
az eseményre érkezé vendégek fogadasat,
eligazitasat, valamint azt, hogy lehetdleg
minden didk taldljon valamilyen szdmara
hasznos helyszint mindkét idésavban. A té-
mahétre érkezé vendégek eldzetes felkészi-
tésben vesznek részt.

* A program minden didk szdmdara egy 90
perces tudasfeldolgozd workshoppal zarul,
amely segit tisztazni a didkok szamara a té-
mahéten hallott informdaciokat, tartalmaz
egy hatdsvizsgalati mérést a didkok palyaér-
deklédésének és palyaismeretének mérésé-
re, valamint a didkok javaslatokat kapnak
nyari tdborokkal, vagy 6nkéntes- és didk-
munkaval kapcsolatban.

| -

IEqu palyaorientici

Kiss Gergely a EUROGUIDANCE
Pdlyatandcsaddi Dij 2022 dijdtaddjdn

Pdlyaorientdcics foglalkozds
a jézsefvdrosi Szent Benedek Kézépiskoldban
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PALYAORIENTACIOS
ADVENTI NAPTAR
PALYAZO SZERVEZET VAGY MAGANSZEMELY NEVE:

Székestehérvdri Szakképzési Centrum
(Székesfehérvdri SZC Széchenyi Istvdn Mdszaki Technikum)

PALYAZAT CELCSOPORTIA:
végzds dltaldnos iskolai tanuldk

Leiras:

A Székesfehérvari Szakképzési Centrum vezetése arra 6sztonzi iskoldit, hogy tartalmilag is
fejlesszék palyaorientacids tevékenységiiket, igy a beiskoldzast tdmogatd munkéjuk mellett
Uj informacids és kommunikacios eszkozoket is létrehozzanak. A Centrum azt is fontosnak
tartja, hogy a palyaorientdcios munka fokozza és segitse az iskolak kozotti egylttmUkodést,
ezért a kialakitott pélyaismereti eszkdz nem egy konkrét iskola, hanem a széles képzési profilu
centrum szakmainak megismerésére késztet.

Az advent naptari forma vélasztasanak egyik fé indoka az volt, hogy annak aktualitdsa egy-
beesik a pélya- és iskolavalasztas idészakdnak kibontakozasédval. Az adventi idészakban mar
az érdekeltek figyelmének kozéppontjaba kerul az iskolavélasztas témaja, ndvekednek a ta-
nacsadasi igények, ezzel parhuzamosan pedig szaporodnak az ehhez kapcsolédd esemé-
nyek, tajékoztatdk is. Ezek az események azonban éltalaban szoros id6keretek kozdtt mikod-
nek és helyhez kotottek. Ezért olyan aszinkron online eszkdz kidolgozasa mellett dontottek,
ami helytdl, alkalomtdl és id6tél figgetlendl elérheté. Az eszkdz hasznélata alkalmanként kis
id&igényd, ugyanakkor folyamatos kotédést biztosit a témahoz, fenntartja az érdekl6dést. Ez
utébbinak kiilondsen nagy jelentdsége van, mert bar a tdjékoztatd alkalmak széma nagy, és
a munkatarsak palyaismereti felkészlltsége is megfelels, mégis sok tanuld nem szén elég
idét a tajékozddasra, igy sok informaciordl lemarad.

A célcsoport, vagyis a kozépiskoldsok kommunikacids és eszkdzhasznélati szokasait érté-
kelve kerdlt kialakitasra egy olyan informatikai alap és applikacio, ami telefonon, tableten és
barmilyen internetes alkalmazéssal elérhetévé tesz fontos pélyaismereti elemeket. Emellett,
megmutatja a centrumban taldlhato képzési helyeket, képzési formakat és szinteket, valamint
a kulonbozd pélydk legfontosabb szakmai- és tevékenységelemeihez és jellemzdihez kap-
csolva olyan informadcidkat is biztosit, amelyek a szakmai helytallds és siker alapjai lehetnek.
A kis informacidcsomagok nem terhelik meg a figyelmet, de rdmutatnak a pélyaismeret és a
kapcsolodo informaciok fontossagara.

A komoly témahoz jatékos forma tarsul, megdrizve a tevékenység konnyedségét és élvez-
het6ségét. Az alkalmazas lehetévé teszi, hogy akik kihagynak egy napot, ne veszitsék el a le-
het6séget, és pétolhassék az aktudlis vélaszt, illetve, hogy az adventi idészak utan is, tombo-
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sitve hasznalni lehessen a programot. A jatékhoz az elsd kiprébalaskor nyeremények is
tartoztak, a nyereményjatékra jogositd kérdésekre bekildendé valaszok mindig megoldha-
ték voltak az el6z6 napokon kozolt informéaciok alapjan.

A Centrum iskoldi sokkal tébb szakmét oktatnak, mint ahany nap az adventi idészakban
van, az iskolak szdma pedig 11, emiatt a naptdr tartalma nem tudja lefedni az 6sszes foglalko-
zast. A feladatok tartalma ezért Ugy lett kialakitva, hogy minden iskola kapott két-két napot,
illetve tovébbi két napon a Centrumra vonatkozo fontos, altaldnos informéciok szerepelnek
a naptarban sok képpel, kevés széveggel.

Az aszinkron alkalmazas nagyszerten bevdlt, illetve a fenntarthatésag szempontjabol fon-
tos, hogy a kialakitott technikai rendszer lehetévé teszi a tartalmi aktualizalast, az események-
hez, kampanyokhoz val6 igazodast.

TovABBI INFORMACIO:
https.//palyaorientacio.szfszc.hu/

Fdrész Istvdn a EUROGUIDANCE
Pdlyatandcsaddi Dij 2022 dijdtaddjdn
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https://palyaorientacio.szfszc.hu/

SZAKMAK PROBAUTJAN

PALYAZO SZERVEZET VAGY MAGANSZEMELY NEVE:
Kispest Biztonsdgdért Kézdsségi Joléti Egyesiilet
PALYAZAT CELCSOPORTJA:

kdzépiskoldsok,

vagy oktatdsbdl lemorzsolddé fiatal felndttek

Leiras:

A ,Szakmdk probadtidn” elnevezés( palydzatba az Egyesilet 17 kispesti kozépiskolaban tanu-
|6 didkot vagy olyan, a kdzoktatasbol lemorzsolddott fiatalt vont be, aki az adott idészakban
nem tanult és nem is dolgozott. A f§ céljuk az volt, hogy mentorok kézremUikddésével segit-
sék éket a megalapozott szakmavélasztasban, illetve tdmogatdst nyUjtsanak abban, hogy a
fiatalok felkészUltebben, biztosabb dnismerettel, szélesebb palyaismerettel, kulcskompeten-
cidikat fejlesztve léphessenek be vagy vissza a munkaerépiacra.

A projekt a célcsoport és a mentorok toborzasaval kezd6dott, igy keresték meg a projekt-
ben résztvevs érdeklddé fiatalokat és a kilonbozd szakmak képviselit. A fiatalok kivéalaszta-
sa utan két palyatanacsado szakember segitségével felmérték a jelentkezék érdeklédési te-
rUleteit, karrierrel kapcsolatos elképzeléseit, munkaértékeit és motivacioit, majd kdzdsen
hataroztdk meg, hogy mely foglalkozas, szakma képvisel6jének munkéjaba kivannak bete-
kinteni. Ezutan kerUlt sor célzottan azoknak a szakembereknek a megkeresésére és kivalasz-
tasdra, akik olyan szakmékat képviseltek, amelyek kilonosen érdekelték a bevont fiatalokat.
A kovetkez6 szakmak képvisel6i fogadtak a fiatalokat munkahelytkon egy-egy napra: keres-
kedd, kozmetikus, eladd, vendéglatos, pildta, agrarmérndk, renddr, pénztgyi munkatars, kép-
zésszervezd, orvos, képzémivész, fodrasz, katona, marketing munkatérs, grafikus, informati-
kus, villanyszerel6, buszsofér.

A 17 tanuld vagy munkanélkili fiatal koordinacidja, egyéni beosztasa a munkahelyekre
komoly szervezési feladatot jelentett. A Covid-helyzet is megnehezitette a folyamatot, de
a személyes taldlkozasokra minden esetben sor kerUlt, illetve az egész projekt alatt a szerve-

barabds, villa
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z6k folyamatosan tartottak a kapcsolatot telefo-
non és személyesen is a résztvevékkel.

A palydzat egyik meghatdrozd eleme volt,
hogy a munkahelyi ,minigyakorlatok” utan a fiata-
lok visszajelzést kaptak a szakma képvisel6itdl is.
Ezen belll elsésorban arra keresték a vélaszt, hogy
a kulcskompetenciak a k6zds munka soran ho-
gyan mutatkoztak meg, vagyis példaul hogyan
mUkodtek egydtt a tobbi munkatarssal a munka-
helyen, hogy kommunikaltak, mennyire értették
meg a munkautasitdsokat, hogyan valdsitottak
meg a feladatokat stb. Emellett a mentorok ter-
mészetesen az adott szakma fogésait is megmu-
tattdk a fiataloknak, megbeszélték, hogy ki miben
volt a legligyesebb, illetve a személyes életutju-
kat, karrierjiket is bemutattdk a fiataloknak.

A projekt nagy felimerésekre adott lehet&sé-
get: volt, aki még elhivatottabbd valt a szakma-
valasztasat illetéen, mast pedig arra ébresztett
rd ez a tapasztalat, hogy biztosan nem nekik
valé az adott szakma. A folyamat zardsaként az
Osszes fiatal részt vett egy pszicholdgus, egy HR
szakért6, egy kommunikacids szakember és egy
mentélhigiénés tanacsado altal tartott interak-
tiv el6éadason, majd egy kdz6s ebéd utan tartott
kotetlen élménybeszamoldn.

A projekt azért Ujszer(, mert toébb palyavalasz-
tast, foglalkoztatdst segité programelemet tar-
talmaz komplex médon, emellett pedig a lokal-
patriotizmust erdsiti és segiti a kis kdzosségek
dnszervezédését. A helyi, kildonbdzé szakmakat
képviseld lakosok mentorkdzosséggé valtak, ez
pedig modellként szolgélhat egy folyamatosan
mUkodé szakmai kdzdsségnek, mely fogadja a
pélyavélasztds, munkakeresés elétt allo kispesti
fiatalokat.

Felsé kép

A Kispesti Szocidlis Szolgdiltaté Centrum munkatdrsai

a EUROGUIDANCE Pdlyatandcsaddi Dij 2022 dijdtaddjdn
Alsé két kép

Pdlyaorientdcios foglalkozdsok a Kispest Biztonsdgdért
Koz6sségi Joléti Egyestilet szervezésében
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PALYAVALTO PROGRAM
— MERT SOSEM KESO VALTANI

PALYAZO SZERVEZET VAGY MAGANSZEMELY NEVE:
Konnekt Egyesiilet

PALYAZAT CELCSOPORTIA:

pdlyavdlté felnéttek

Leiras:

A Pélyavéltd Program egy pélyavéltoknak szolo, dnismeret fokuszu program, amely csoport-
talalkozékon és egyéni konzultacidkon keresztll segiti a résztvevéket, hogy megtervezzék az
Uj palydjukat és elinduljanak az iranyaba. A program azt vallja, hogy sosem késé palyat valta-
sével, néhany sikeres palyavaltd torténetével, valamint gyakorlati tudas 4tadasaval fel lehet
készUlni a palyavaltas folyamatéra, melynek eredményeképp 6sszességében egy kiteljese-
dettebb életet élhetlnk.

A program 3 elembdl épul fel. Az elsé elem az
dnismeret, amivel harom héten keresztul, intenzi-
ven foglalkoznak 3 6rés csoportos alkalmak, egyé-
ni beszélgetések, valamint egyéni feladatok segit-
ségével. A csoportos alkalmakat harom tréner
vezeti, és maximum 12 résztvevével indulnak el,
hogy biztositani lehessen az egyéni szintl figyel-
met. Az Onismereti folyamat abban segiti a részt-
vevoket, hogy jobban megértsék az erésségeiket,
készségeiket és értékeiket, valamint, hogy hogyan
tudjék ezeket atformalni és Uj munkakorokben is
hasznositani. Ezt az elemet egésziti ki még, hogy a
résztvevok taldlkozhatnak sikeres pélyavaltokkal,
akiket egy panelbeszélgetés keretében kérdezhet-
nek, igy valos torténeteken keresztil is bévithetik
pélyaismeretiket, megismerhetnek Uj szakmakat,
és elmélytlhetnek a palyavaltas folyamataban.

A program masodik felében, a valtozaskeze-
lésben és a valtozasra vald felkészitésben a palya-
valtok részt vesznek egy éltaluk valasztott teri-
let(ek)et képvisel szakmabelivel valé interjuban.

16

A programelem sikeressége érdekében erre
az interjura a résztvevék specidlis felkészitést
kapnak, a beszélgetés eredményeképpen pe-
dig megismerkedhetnek egy vagy tébb élta-
luk valasztott szakma lehetéségeivel, nehéz-
ségeivel és a munkaerépiaci helyzetével. A
program onismereti, majd a valtozaskezelést
kézéppontjdba helyezé blokkjat a tervezés fa-
zisa koveti, mely sordn két csoportos alkalom
keretében a résztvevdk a célkitlizés folyamata-
val, valamint a SMART célokkal ismerkedhet-
nek meg. Emellett gyakorlatias akcidtervet is
készitenek a programot kdvetd idészakra, illet-
ve egyéni tandcsadason vesznek részt.

A program utdni évben hdromhavonta,
csoportos taldlkozd keretében utankovetés
zajlik, igy segitik eld a szervez6k egy tdmoga-
6 kozdsség kialakuldsat.

Stumpf Kata a Konnekt Egyestilet vezetéje

a EUROGUIDANCE Pdlyatandcsaddi Dij 2022
dijdtaddjdn

MISSZIONK

B
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PALYAORIENTACIOS SZOLGALTATASOK
BOVITESE A BEKES
MEeGYEl KORMANYHIVATALBAN

PALYAZO SZERVEZET VAGY MAGANSZEMELY NEVE:

Békés Megyei Kormdnyhivatal
(Foglalkoztatdsi Munkatigyi és Munkavédelmi F6osztdly)

PALYAZAT CELCSOPORTJA:
tanulok, dlldskeresék, dlldsvaltoztatok

Leiras:

A Békés Megyei Kormanyhivatal elkdtelezett a térségben élék munkaerdpiaci aktivitdsanak
javitasaban, az egyéni és szervezeti foglalkoztatasi célok megvalositdsaban. A megyében a
munkavillalds szempontjabdl kedvezétlen demogréfiai jellemzék mellett komoly kihivast
jelent a magas belfoldi elvandorléds, melynek eredményeként a jobbnak Vélt foglalkoztatasi
lehet&ségek mas orszagrészek felé vonzzak a megye munkavallaloit. Kulcskérdéssé valt a tér-
ség munkavallaldinak helyben maradasa, egyéni boldogulasuk megyén bellli megteremté-
sének tdmogatasa, a fiatalok szamara a vonzé jovokép megteremtése, ebben pedig kiemelt
jelentésége van a palyaorientacionak.

Egy palyaorientdcios célu beruhdzas megvaldsitasa soran Békéscsaban kialakitasra kerllt
a Pélyaorientécids Tandcsadd és Modszertani Kozpont, a megye négy jarasi foglalkoztatasi
osztalydn egy-egy Informacids Pont, valamint beszerzésre kerllt egy mobil tandcsadd szol-
galat elldtésat lehetévé tevd kisbusz. A Kézpontban és az Informacids Pontokon 2021-ben
indult el az aktiv szolgéltatasi tevékenység, és ugyanebben az évben valdsultak meg na-
gyobb szdmban a mobil tanacsadd busszal valo kitelepulések is. A palyaorientaciés célu fej-
lesztéssel a térségben és orszdgosan is egyeduldlld, Ujszerl, komplex szolgéltatdscsomag
kerult kialakitasra.

A Palyaorientacios Tanacsado és Médszertani Kozpont egy olyan helyszin, ahol szakembe-
rek segitségével, széleskorl pélyaorientacids szolgéltatasban részesulhetnek az érdeklédok,
ennek keretében tdmogatast kaphatnak pélya- és szakmaismeretlkhéz, megerdsitést onis-
meretlikhdz, és segitséget palyadontéseikhez. Mindez egyéni és csoportos formaban, valto-
zatos médszertani eszkdzokkel tdmogatott modon térténik. A kdzpontban az informéacios tér
mellett egyéni tandcsadoi és csoportszobak kerdiltek kialakitasra. A fejlesztés a foglalkoztatési
szolgdltatdsok nyujtasa mellett szakmai eléadadsok és mihelymunkak lebonyolitaséval a pa-
lyaorientécioban érdekelt egyének és szervezetek szamara is férumot kivén teremteni az in-
forméciocseréhez. A szolgaltatésok célcsoportjat a megyében élé allaskeresék, allasvaltozta-
tdson gondolkodok, az alap- és kézépfoku, valamint felsdoktatdsban résztvevd didkok,
szileik, és a téméaban érintett szakemberek alkotjak.
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PALYACTIZNT ACiGS

TANACEADO ES MODSZE
7 K&, R.

Az Informacids Pontok f6 funkcidja a mun-
kaerépiaci és pélyaorientacids informaciok
megosztasa, a helyszinre betéré Ugyfelek
egyéni szikségleteinek beazonositasa és eh-
hez adekvat — adott esetben a médszertani
kdzpontban igénybe vehetd — szolgéltatasok
keresése.

A Mobil Tandcsadoé Busz ,guruld” tanacs-
ad¢ irodaként makodik. Feladata alapvetéen
foglalkoztatési és pélyaorientacids tanacs-
adés, valamint munkaerépiaci informacio-
nyUjtas. A tandcsadasnak ez a formaja azt az
oriasi elényt tudja biztositani, hogy az egyé-
nek lakdhelyén is elérhetévé teszi a szolgal-
tatdst. A busz segitségével nyujtott progra-
mok tematikaja és idétartama igazodik a kite-
leptilés helyszinéhez és az esemény jellegé-
hez. Jellemz& események, rendezvények me-
lyeken a busz kitelepilt: alldasboérzék, mun-
kdltatéi  férumok, csoportos  tajékoztatd
rendezvények, kdzfoglalkoztatottak elsédle-
ges munkaerdpiacon torténd elhelyezkedé-
sének segitése. Alap-, kdzép- és felséfoku
oktatdsi intézményekben jellemzé tevékeny-
ségek az osztdlyfénoki dra, szuléi értekezlet,
tematikus napok, palyaorientaciés csoport-
foglalkozas tartdsa, valamint a részvétel ku-
16nbdz6 kdzdsségi rendezvényeken, fesztiva-
lokon, nyéri tdborokban.

Felsé kép

A Békés Megyei Kormdnyhivatal munkatdrsai
a EUROGUIDANCE Pdlyatandcsadéi Dij 2022
dijataddjdn

Alsé kép

Pdlyaorientdcids Tandcsadd

és Mddszertani Kbzpont Békéscsabdn
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PALYAVALASZTASI
MENTOOV

PALYAZO SZERVEZET VAGY MAGANSZEMELY NEVE:
Myself Onfejleszté Kzpont

PALYAZAT CELCSOPORTJA:

k6zépiskoldsok

Leiras:

A MySelf kozpont palyavélasztasi tanacsadoi egy nehéz, de izgalmas idészakban nyujtanak
segitséget a palyavélasztés elétt allo fiataloknak, céljuk, hogy a tanuldk magabiztosan és tu-
datosan, erésségekre szabottan dontsenek a jovéjuket illetéen.

A tovabbtanulasi dontés el6tt alld tanuldk gyakran az utolsé kdzépiskolai év 8szén keresik
fel a tandcsaddkat. Ezeknek a tanuldknak segit ez az online, egyéni igényekre és lehetdségek-
re szabott, 6 alkalmas, fokuszalt palyavalasztast segité tandcsadd program. A program sikeré-
nek az egyik kulcseleme a rovidsége, ami jol tervezhetévé teszi a folyamatot, és nem sugall
hosszutavu elkdtelezédést.

A 6 alkalom sorédn két nagy terilet, az 6nismeret és a palyaismeret fejlesztése torténik. Az
onismeret-fejleszté folyamat célja egy redlis kép kialakitasa, valamint a valasztott pélya be-
toltéséhez szlkséges tulajdonsagok, képességek és motivaciok megismerése. A palyaisme-
ret fejlesztése sordn a résztvevék redlis, széleskord ismereteket szereznek a valaszthatd
szakmakrél és az aktudlis munkaerépiaci kornyezetrél. Mindezeken keresztil a tanuldk
olyan kompetencidk birtokdba juthatnak, amelyek eredményessé teszik szamukra a palya-

lesMERET
. SZAkma
BEFEKTETES oo oo Ve )
KULONDIJAK i
KE"ESSL-‘G
MOTIVACIO
PROBLEMA

DONTES

Pdlyaorientdciods foglalkozdsok
a MySelf kbzpont szervezésében

vélasztéssal kapcsolatos dontési fo-
lyamatot, ugyanakkor az 4&ltaldanos
dontéshozatali készséguk is fejlédik,
amit mas tertleteken is tudnak alkal-
mazni.

A program rugalmassdga lehetévé
teszi, hogy azok a didkok, akik komo-
lyabb nehézséggel, példaul onbiza-
lomhidnnyal, demotivéltsaggal kizde-
nek, tovabbi tdmogatast kapjanak az
dnismereti mentorprogramon keresz-
tdl. Ez egy olyan intenziv segitd folya-
mat, amelyben a mentor az egyént
egy meghatarozott cél elérése érdeké-
ben tdmogatja, végig kiséri az tton.

Az 6nismeret-fejleszté szakasz fon-

tos témaja a szorongas csokkentése,
amely az ,életre sz616 déntés” gondola-
tabol fakad, az érdeklédési korok és
hobbik megismerése, egy személyes
leltar készitése a tulajdonsagokrol, ké-
pességekrdl, az erésségek feltérképe-
zése, valamint a masoktol kapott visz-
szajelzések értékelése.
A program masodik felében, a palyaismereti folyamat sordn az dnismereti blokkban meg-
szerzett informdcidkat (motivacio, érdeklédési kor, kedvenc tevékenység, legjobb képessé-
gek) haszndljék fel irdnytiként az elképzelt palya, illetve az ehhez vezetd tovabbtanuldsi,
munkavallalsi Ut feltdrdsdhoz. Ennek sordn weboldalakkal (pl. felvihu, ikk.hu), a felvételivel
kapcsolatos praktikus tudnivaldkkal (pl. pontszamitas, felvételi folyamat, stb) ismerkednek,
majd egy személyes ,kutatémunka” sordn kell a tanuldknak az egyes szakokat, szakmakat
megvizsgalniuk, mely alapjan méar a preferencidikat is meg tudjak fogalmazni. A folyamat
soran megismerik még az ,ikigai” dbrat, melynek kapcsén a nagyobb életcélok kérdéseit is
érinthetik. A folyamat lezérdsa utdn még egy évig nyomonkdvetik a tanuldkat a program
hatékonysdgéanak vizsgalata, illetve pszicholdgiai kisérésének céljabdl.

A 6 alkalmas program folytatésa a kdvetkezd nydron megrendezésre kertilé PalyaOriGO
élménytabor (4nap/3€j), ahol a tanuldk sajat élményd dnismereti foglalkozdsokon keresztul
olyan készségekhez jutnak, amely segitséget nyUjtanak a tovabbtanuldssal kapcsolatos don-
téshez, az 6bnbizalom noveléshez.
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KEZEDBEN A SIKER KULCSA!
— PALYAVALASZTASI
SZABADULOS TARSASJATEK

PALYAZO SZERVEZET VAGY MAGANSZEMELY NEVE:
Sopron Megyei Jogui Vdrosi Kereskedelmi és Iparkamara

PALYAZAT CELCSOPORTJA:
dltaldnos iskola, felsé tagozatosok (11+)

Leiras:

A pélyavélasztasi szabadulds térsasjaték egy olyan innovativ, dnismereti célu palyaorientd-
ciés modszertani eszkoz, amelynek célja az dnismeret fejlesztése és a pélyaismeret bévitése,
valamint a palyavalasztas 4 alappillérének (dnismeret, szakmaismeret, iskolarendszer, munka-
erépiac) jatékos és kreativ formaban torténé megismerése. Mottéja: ,A kilit befelé vezet”, ami
kelléen kiemeli a tapasztalati tanulds és az Onismeret fontossagat a folyamatban.

A kb. 60 perces jaték alapkoncepciodja, hogy a kamaszkor viharos ,tengere” partra veti a ja-
tékosokat a palyavalasztas rejtélyes, dm de biztonsagos szigetére, ahol lakatokkal lezart kin-
cses dobozokban kézel hisz kéd, palyavélasztassal kapcsolatos kérdés, logikai feladat meg-
fejtése utdn megtaldljdk a Siker kulcsdt és a pélyavalasztas 6si papirusztekercsét, amibdl
kidertlnek a sikeres jovo titkos praktikai. A gyerekeknek fel sem tlnik, hogy egy komplex
palyaorientacios tandran vettek részt, rengeteg informaciéhoz és éridsi élményhez jutva. A
jaték kivitelezéséhez szikségesek azok a kincses jatékdobozok, melyek tartalmazzék a felada-
tokhoz kapcsolddd eszkozoket, trikkos rejtekhelyeket, feliratokat, szakmakartyakat, kulcsokat
és lakatokat.

Az Osszetett feladatsor egy 6nismereti kalandozas is. A hatvanperces csapatjaték ravilagit
a résztvevok konfliktuskezelési, stresszkezelési, Gnmenedzselési megoldasaira, amellett,
hogy a didkok pontos képet kapnak a soproni kdzépiskolai rendszerrdl, az elsajatithatd szak-
makrol, a jo dontés alapjairdl, a célok fontossdgardl. Nincs meghatarozott algoritmusa a jaték-
menetnek, a cél, hogy megtapasztaljak, hogy a célhoz szdmos Ut vezet. A kulcs szimbdluma
is fontos Uzenete a jatéknak: mindenki a sajat sikerének a kulcsa, adottak a lehetéségek 6n-
magunkban, és azokat kitartassal, hittel, hatékony idébeosztassal, leleményességgel kell si-
kerre vinni a céljaink elérése érdekben.

A jaték barhol alkalmazhato, bent és szabadtéren is, helyigénye kényelmesen 20m? de akar
egy nagy asztalnél is megoldhato. A jatékosok szama 1-10 6, jatékvezetd bérki lehet, akar
a résztvevdi csoportbdl is. A gyerekek a jaték utan objektiven, egy teszttel mérhetik le a jaték
sordn a szakmakrél és a tovabbtanuldsi lehet8ségeikrél megszerzett targyi tudadsukat, a szub-
jektiv pszichés tapasztaldsukat, a csoportban megélt élménytket pedig vezetett beszélge-
téssel ventilldlhatjak ki magukbdl.
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Az eszkdz hatékonyan alkalmaz-
haté palyaorientacios projektna-
pokon, osztélyfénoki ordkon, ifju-
sagi rendezvényeken, egyéni élet-
palyatanacsadasokon, iskolai ren-
dezvényeken, allasborzéken, HR
rendezvényeken, tdborokban, ifju-
sagi konferencidkon. A palyaorien-
tacios célt és az informacidatadast
hatékonyan, dsszetetten, érdeke-
sen, interaktivan, a korosztalynak
megfelel szinten, offline modon
éri el gy, hogy kozben a gyerekek
a sajat fantazidjukat, gyakorlati gon-
dolkodasukat, kézlgyességuket,
egylttmkodésuket is hasznaljak
a célbajutashoz.

Felsé kép

Kozma Adrienn a EUROGUIDANCE
Pdlyatandcsaddi Dij 2022 dijdtaddjdn
Alsé kép

A pdlyavdlasztdsi szabadulds
tdrsasjdték kiprébdldsa Sopronban
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PALYAORIENTACIOS ELMENYORAK
VAC szivVEBEN

PALYAZO SZERVEZET VAGY MAGANSZEMELY NEVE:
Vdci Szakképzési Centrum

PALYAZAT CELCSOPORTJA:

felds tagozatos, elsésorban 7. osztdlyos tanuldk

Leiras:

A pélydzati cimben megjeldlt , Pdlyaorientdcids élménydrdk Vdc szivében” program elézménye
a Szakképzési Centrum altal 2021 nyardn megtartott palyaorientacios tdbor volt. Ebben a 7.
osztalyosok szamdra megrendezett, 5 napig tartd tdborban a mdszaki palyak voltak a kdzép-
pontban, de természettudomaényos és rendészeti témdkkal is taldlkoztak a gyerekek. A kilén-
b6z6 kilsés munkatarsak, cégek és felsdoktatdsi intézmények, gyakran volt tanitvanyok be-
vonasan keresztil a programokba tudtak illeszteni 3D nyomtatast, Iézergravirozast, VR jatékok
bemutatasat, programozast, lego robotokat, de dnismereti feladatok és csoportos gyakorla-
tok is helyet kaptak a tdborban.

A visszajelzések alapjan kilonosen fontos volt mind a szilék, mind a gyerekek szdméra az
élményszer( tanuldsi program és a palyaorientacios tartalom, igy a tabor sikerességére ala-
pozva, az ott bevalt elemekre épitve alakitotta ki a Vaci Szakképzési Centrum a hasonlé tar-
talmu, évkdzben zajl6 palyaorientacios programokat.

«Piarista Kilaté Koézpont

Autaszerelés
Eds Zrinyi Nomda

Tl ST A Lézergravirozas
Labdazas 3D nyomtatas
Programozas Heqesztés

Kézmiiveskedések
Kozmetk 3 Kozmelika Kozmptlka
Forrasztas  J B B ""pa B F A N a gy mha gEp gy VR szemive
Kozmetika rao Labdazas
30 arumiot. esziés Boronkays amok
B "Elr e t“)“” “izd iy sirin kVR szemiiveg
Szdtelhé a programokrdl kapott visszajelzések alapjdn
24

A 2021 szeptemberben kezdddd, jelenleg is tarté un. DKA (Digitélis K6zosségi Alkotomd-
hely) napok palyaorientacios program iskolaidében minden kedden és csutdrtokdn zajlik,
mely sordn 22 kozépiskolds didk kdzremulkddésével élménydrakat tartanak a DKA épuleté-
ben. A bejelentkezé osztalyok a déleléttok folyamén dnismereti, palyaismereti, munkaerépi-
aci pélyaorientacios foglalkozasokon vesznek részt (ez a Centrum Irdnytd programjanak rovi-
ditett valtozata), valamint beosztas szerint 2-2 kdzépiskolds tart lego robot tervezés, épités,
programozas 6rat, ezen tul pedig 3D nyomtatast, PLC vezérelt |ézergravirozast és mikrobit
programozast tanulhatnak a gyerekek. A programok ingyenesek. A program eddigi 8 hdnap-
ja soran 800 fels6tagozatos altaldnos iskolés jelentkezett ezekre az alkalmakra, akik 16 kornye-
78 dltaldnos iskoldbol érkeztek. A program egyre népszertibb, amely jol mutatja a palyaorien-
tacids foglalkozasok iranti igényt.

A jovében a Centrum folytatni és béviteni szeretné ezeket az élménydrakat, céljuk, hogy a
gyerekek megismerkedhessenek a himzégéppel, a divatszabd szakmabdl is kapjanak kreativ
izelitét, valamint az egészséguigyi és gazdasagi palyakoroket is megismerhessék. A didkokkal
koz6s munka hozadéka, hogy az egyittmuikodd kozépiskolds didkok megtapasztaljak a kor-
tarsképzést és megerdsitik magukban a vélasztott palydjuk irdnti elhivatottsagot, ezen kival
pedig megtapasztalhatjék az emberekkel vald foglalkozas nehézségeit és szépségeit.

acio
Tanacsadas

Konfdr Mdnika a EUROGUIDANCE Pdlyatandcsaddi Dij 2022 dijdtaddjdn
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PALYAZO SZERVEZET VAGY MAGANSZEMELY NEVE:
Kozépiskoldsok Szabadegyeteme Egyestilet

PALYAZATERT JARO

PALYAZAT CELCSOPORTIA:
kézépiskoldsok

Leiras:

A bemutatott program alapja egy él6ben megtartott tandra vagy dupladra, amikor két vagy
harom egyetemista 6nkéntes tart egy palyaorientéciods foglalkozast egy kdzépiskolai osztaly
szamadra. A jarvanyhelyzetbdl adoddan a 2021-es évben vagtak bele az Egyesulet tagjai abba,
hogy a pélyaorientacio fontossédgét és a kortarsak altali segitséget online formaban is elvi-
gyék a didkoknak. Ennek két f6 oka volt: egyrészt fontosnak tartottdk, hogy a jarvany alatti
nehézségeken és kildtastalansdgon attorve jelezzék a kozépiskolasok felé, hogy tdmogatjék
Bket és hogy érdemes tudatosan gondolni a jovére, masrészt pedig a digitdlis tanftds alatt
nehezen kivitelezhetd és elmaradd palyaorientacios foglalkozésokat igyekeztek potolni.

Afoglalkozas az Onismereti fejlesztés és a palyaismeret bévitésére iranyuld foglalkozasok
metszete. Célja, hogy a didkok atgondolhassak, hogy milyen altaluk ismert szempontok
lehetségesek palyavalasztds tekintetében, hogy mi-
lyen tulajdonsdgaik és erésségeik vannak, mi moti-
valja 6ket, illetve kilonbdz8d szakmdkkal is megismer-
kednek.

A foglalkozas 90 percébe elég sok feladat, akar cso-
portmunka is belefér, de a 45 perces valtozatban is le-
het érdekes és hasznos feladatokat adni.

A foglalkozasok végsé forméjukat egy tobbkords,
Egyesileten bellli tesztelés segitségével nyerték el. A
foglalkozas osszedllitdsaban az Egyesiilet pedagogus és
pszicholdgus hallgatdi vettek részt, és a tesztelés mel-
lett képzést is tartottak Onkénteseiknek. Az dnkéntesek
19-26 év kozotti fiatalok, akik egyetemista létiik mellett
szinte mindnyajan szakkollégistak is, tébbnyire szakjuk
kiemelkedd hallgatoi, esetleg frissen diplomazott pa-
lyakezd® fiatalok, akik kilonboézé képzéseken folyama-
tosan sajétitjdk el a ,tanéri’, el6addi, kortars segitdi lét-
hez sziikséges kompetencidkat.
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Maga a foglalkozéas egy online, interaktiv fellleten zajld,
kilonbozd applikdciokkal megsegitett rovid dnismereti fo-
lyamat, amely az egyéni munkaformék mellett a csoportos
visszajelzésekre és az egylttmukodésre is épit. Ezen az alkal-
mon tobbnyire nem vesznek részt az osztélyt tanitd tanarok
vagy az osztalyfénok, igy a didkok nyitottabban, az iskolai
munkaformdktol némileg elszakadva tudnak a folyamatban

részt venni.

Afoglalkozasokat a didkok pozitivan értékelték, visszajelzé-
seikben kifejezték, hogy azok segitették a jelenlegi orientacio-

juk megerésitését vagy Uj szempontok dtgon-
dolasat, az alkalmazott digitélis megolddsokat
és eszkozoket pedig oOtletesnek, kreativnak
tartottak.

Szakmai konkluzidként levonhaté, hogy a
tagozatos osztalyokban is ugyanugy szik-
ség van palyaorientaciora, mint a gimnaziu-
mokban, ugyanis nagyon sok didk nem
olyan terlleten képzeli el a jov6jét, amin ép-
pen tanul. A foglalkozdsokat tartd énkénte-
seink szadmdra ezek a tapasztalatok sokat je-
lentenek szakmailag és emberileg is, ezek a
taldlkozasok megerdsitik bennik a vallaldasuk
fontossagat.

- KOZEPISKOLASOK SIABADEGYETEME -

PALYAORIENTACIO 90

PALYAORIENTACIOS-ONISMERETI FOGLALKOZAS

Kozépisk

F\S o] ,F - Gnkéntes egyetemistaktal ‘@

ot i - 90 perc iddtartammal

i I % Dijmentesen {::)
inline

fis osztalyoknak

w,
KorepWiholdsok
Egymdiet
Johanydk Csaba a EUROGUIDANCE
Pdlyatandcsadoi Dij 2022 dijdtaddjdn
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§ (G) PALYAZO SZERVEZET VAGY MAGANSZEMELY NEVE:
2 g Paldstiné Kozma Katalin
S = PALYAZAT CELCSOPORTIA:
7-8. osztdlyosok
Leiras:

A ,lapbook” programot a digitalis oktatds sordn kapott tanuldi visszajelzések inspiraltak. A
program kialakitéja a gyerekekkel torténé személyes beszélgetések soran azt tapasztalta,
hogy a digitélis oktatast sokan szinte katasztréfaként élték meg, nem tudtak taldlkozni a tob-
biekkel, hianyoztak nekik a tarsakkal kdzds tevékenységek, az egyuttlét. Ezért olyan tevékeny
programot tervezett, amelyben lehet kézmUveskedni, kiprobalni kulénbézd digitalis alkal-
mazasokat, és a munkajuk eredményét hazavihetik: ez volt a lapbook.

A lapbook tulajdonképpen egy portfélio, lapozhatd, kinyithaté anyagokkal, melyek helyet
adnak képeknek, rajzoknak, frasbeli munkaknak egy adott témdaban. Mivel a tanuldk aktivan
részt vesznek az elkészitésében, sokkal jobban és hosszitdvon megjegyzik a tanultakat, a
készitése sordn pedig fejlédik a kreativitasuk is, hiszen diszithetik azt, és sajat illusztracidkat is
készithetnek.

Mindezek eredményént egy olyan egyedi alkotast kapnak, amely nem csak szép, de hasz-
nos is, valamit azzal kapcsolatban is tapasztalatot szereznek, hogy miként hasznaljak okosan,
informéciokeresésre az internetet.

A 7-8.0sztélyosok szémdra a fejleszté ,Az én utam” cimd lap-
book-ot tervezte meg, mely dnismeret témakorben nyujt elmély-
lést a tanuldknak. ,Az én utam” lapbook-ban a gyerekek elkészitet-
ték a fejlédési Utjukat abrazold rajzot vagy egy szofelhét az
értékeikrdl, egy puzzle-t az dlomszakmardl, vagy kulénb6zd appli-
kaciok, pl. a LearningApps segitségével megalkottak sajat szoke-
reséjuket a ,mi az, ami érdekel?” témakorben, vagy sajat keresztrejt-
vényuket a ,miben vagyok j6?” feladvénydban. Feltérképezhették,
hogy kivélasztott szakméjuk és képességeik 6sszhangban van-
nak-e, tarsaikrél pozitiv véleményt alkothattak, és elkészithették
névjegykartyajukat.

Alapbook ereje abban mutatkozik meg, hogy segitségével olyan
felszabadult, elfogadd Iégkort lehet teremteni, amely a mai iskolai
kozegbdl, és a mindennapos kommunikaciobdl gyakran hidnyzik.

s

Paldstiné Kazma Katalin
a EUROGUIDANCE
Pdlyatandesadoi Dij 2022
dijdtadcjn
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A PALYAVALASZTAST SEGITO MUNKA-
ERTEK-KARTYAK, SZAKMA-KARTYAK,
KEPES ERDEKLODES KERDOIV SZEREPE
A TANACSADAS SORAN

PALYAZO SZERVEZET VAGY MAGANSZEMELY NEVE:
Dedkné Csdszdr Gabriella

PALYAZAT CELCSOPORTJA:
13+ életkory tanuldk, fiatal felndttek, SNI tanuldk

Leiras:

A pélyaorientacids beszélgetéseket tdmogatd ,Szakmdk” és ,Munkaérték” képes kértyacso-
mag, valamint a Képes Erdeklédés Kérdéiv elésegiti, hogy a nehezen verbalizalé didkok, vala-
mint a sajatos nevelési igényd, esetleg részképességzavarral kiizdé gyerekek/fiatalok szamé-
ra a hagyomanyos modon induld, gyakran nehezen értheté vagy unalmas palyaorientdld
beszélgetéseket a szines, képi megjelenités, a szoveget fotdkkal segitd, kreativan felhasznal-
hato pélyavalasztasi eszkdzokkel kiegészitse, ezzel pedig megkdnnyitse az egyéni és a kiscso-
portos tandcsadasok folyamatat.

A projekt hosszutavu céljai

* afiatalok munkaeré-piaci elhelyezkedésének segitése,

* olyan készségek és szemléletmdd kialakitasa, amelyek a foglalkoztatasi esélyeket noveli,
* 0nallo életvitel kialakitasanak elésegitése.

A révid tavu célok kozott szerepel

* az alapveté munkaerépiaci ismeretek bévitése,

* egyénre szabott informaciokkal a nyilt munkaeré-piacra vald bejutés segitése,

¢ allaskeresési technikdk megismertetése,

* a kompetenciafejlesztés és hatranykezelés mellett gyakorlati tapasztalatok biztositasa,
* onérvényesitési lehetéségekkel a sikeres munkavallaldsra valo felkészités tdmogatésa.

A szakmacsoportok és munkaértékek alapjan készult rajzos kartyak lehetséget teremte-
nek arra, hogy a diadkkal vagy a kiscsoporttal beszélgetést kezdeményezzink. Néhany lehet-
séges gyakorlat:
¢ Eszkdzgy(jtés: egy-egy szakmdhoz gyUjthetliink a munkavégzéshez tartozé eszkdzoket.

* Tevékenységek felsoroldsa: a kartyak alapjan tevékenységeket kapcsolhatunk a megjeleni-
tett szakmakhoz

e Szakmadk gyUjtése: egy kartydhoz (szakmacsoporthoz) tartozé szakmak, hivatasok gyUjtése
Erdeklédés feltarasa, munkaértékek feltarasa: a képek részleteire fokuszalva feltarhatjuk a

30

fiatalok érdeklédési korét, munkaval kapcsolatos értékpreferenciait, érzelmeit, kiszlrhetjik a
szamukra érdekesnek tiné vagy unalmas munkatevékenységet.

A képes kérddivben” taldlhaté, fotdkkal témogatott allitdsok konnyebbé teszik a megér-
tést, a tanuldknak kdnnyebb elképzelni, hogy szivesen végeznek-e egyes tevékenységeket
vagy érdeklédnek-e az egyes munkatevékenységek irdnt.

Osszességében elmondhato6, hogy a kértyéak kiscsoportokban térténd szituacios jatékok
alapjaul szolgalhatnak, segitséguikkel mintafeladatokat készithetiink, szovegeket elemezhe-
tlnk, otletbdrzét generdlhatunk, az eszkdzok az egyéni tandcsadas soran és kiscsoportokban
is jol hasznalhatok.

TovABBI INFORMACIO:
https.//csaszargabriella.hu/

Dedkné Csdszdr Gabriella, a kdrtyacsomagok fejlesztéje
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ONLINE KARRIER NAPOK
A KecSKEMETI SzAKKEPZESI CENTRUMBAN

PALYAZO SZERVEZET VAGY MAGANSZEMELY NEVE:
Kecskeméti Szakképzési Centrum

PALYAZAT CELCSOPORTJA:
szakképzésben tanulé végzds tanulck

Leiras:

A Kecskeméti Szakképzési Centrum hagyomanyteremtd céllal mar masodik alkalommal ren-
dezte meg a végzds tanuldknak az Online Karrier Napok nev( rendezvényét, melynek gon-
dolata a pandémia kovetkeztében, a személyes interakcidk korldtozottd valasdbol adoddan
szUletett meg, fgy a munkaltatoi és potencialis munkavallaléi taldlkozdsokat az online térbe
helyezték at.

A program szervezésében a Kecskeméti Szakképzési Centrum vezetdsége és két palyaori-
entacids szakembere vett részt, a megvaldsitast pedig a Centrum Karrier Team tagjai, vala-
mint a tagintézmények igazgatdi, igazgatdhelyettesei, palyaorientacios felelései és oktatoi
segitették. A program segitségével a didkok kapcsolatba Iéphettek a Kecskeméten és kor-
nyékén taldlhato cégekkel, tdjékozddhattak a cégek altal nyuj-

tott lehetéségekrdl, valamint alldsajanlatokkal ismerkedhet-

tek meg. Kiemelt cél volt, hogy a végzds tanuldk munka-

erépiaci ismeretei béviljenek, és erésddjenek az életpa-
lyaépitéshez sziikséges kompetenciaik.

Az Online Karrier Napok elétt az osztalyfénokok felké-

szité orakat tartottak (a) allaskeresés, interjutechnikak,

lgndcz Bence,
a Kecskeméti Szakképzési Centrum igazgatdja

(b) 6néletrajz, motivacios levél irasa és (c) online etikett témakdrokben a Centrum Karrier
Team tagjai altal kidolgozott jo gyakorlatok alapjan. A program egy héten keresztil zajlott,
hogy a tagintézményekben tanulé minden végzds didknak lehetésége legyen a részvételre.
Az esemény platformja a TEAMS felllet volt.

Az eseményen 37 cég dsszesen 47 cégbemutatét tartott, melyen dsszesen 580 tanuld vett
részt, akik kérdéseket is tehettek fel a cégek képviselSinek. A ,meetingeken” a cégek lehetd-
séget kaptak arra, hogy bemutatkozhassanak, és allasehetéségeket kindljanak fel a végzds
tanuldk szdmdra.

Minden egyes cégbemutatd utdn a tanulok elégedettségi kérddivet tolthettek ki, mellyel
értékes dijakat nyerhettek. Ezeket a visszajelzéseket, valamint a cégek és a beszélgetéseket
levezetd moderétorok javaslatait a szervezdk kiértékelték, az esemény tapasztalatait a Cent-
rum Karrier Team tagjaival egy workshopon, a cégek képviselivel pedig egy un. ,Uzleti uzson-
nan” értékelték ki, illetve kdszonték meg nekik az Online Karrier Napok megrendezésében
végzett munkajukat.
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SZAKKEPZESI MARKETING INNOVATIV ELEMEI
A BEkEs MEeGYEI KERESKEDELMI ES IPAR-
KAMARA PALYAORIENTACIOS TEVEKENYSEGEBEN

PALYAZO SZERVEZET VAGY MAGANSZEMELY NEVE:
Békés Megyei Kereskedelmi és Iparkamara

PALYAZAT CELCSOPORTJA:
gimndziumi tanuldk, kifejezetten a végzds évfolyamok

Leiras:

A Békés megyei szakképzd intézményekbe egyre tdbb tanuld érkezik szakmat tanulni érett-
ségi bizonyftvannyal a zsebében, ezzel parhuzamosan egyre né az igény a gimnaziumokban
a kamarai palyaorientacios tevékenységek irdnt. A bemutatott innovativ marketingtevékeny-
ség célja a dudlis felsé-, és kozépfokl szakképzésben résztvevdk szamanak novelése, és annak
igazolasa, hogy a fiatalok szdmdra a Békés megyei elhelyezkedés is jelenthet karriert. A pro-
jekt kdzvetlen célcsoportja tehat a gimnaziumi tanulék, kozottik is elsésorban a végzésok,
mert sokan kozUlUk nem azért vannak gimnaziumban, mert tovabb akarnak tanulni, hanem
azért, mert 14 évesen nem tudtak, vagy nem akartak egy szakma irdnydban elkdtelezédni.
A bemutatott program a pédiumbeszélgetésekre és a palyaorientacios kisfilmekre épul.

Egy palyazat révén vasarolt mikrobusszal jarja a Kamara Békés megyét ,Hdzhoz szdllitjuk
a karriert” szlogennel. Ez azt jelenti, hogy olyan szakembereket visznek az iskolakba, akik hi-
telesen beszélnek munkajukrol, életpalydjukrol, a cégiknél adddo karrierlehetdségekrdl, az
dgazatban eléfordulo kihivasokrol és lehetéségekrél. Ezek a szakemberek nem véletlensze-
rden kerllnek kivélasztasra, ha-
nem elézetesen felmérik, hogy a
didkok milyen irdnyban szeretné-
nek tovabbtanulni és a késébbi-
ekben dolgozni, igy a podiumbe-
szélgetéseinkre az adott telepU-
lésen, illetve annak kornyékén az
igényelt szakmdban, 4dgazatban
dolgozd szakembereket hivjak el.
Ateljesség igénye nélkil, néhany
szakma, melynek megismerésére
az elmult id&északban igény mu-
tatkozott: kdnyveld, orvos, jogész,
lakatos, kozmetikus, événd, ko-
VAcs, szakacs, épitészmérnok, die-
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tetikus, sportmenedzser, informatikus, nyomdész. A beszélgetéseket moderétor vezeti, és
természetesen a tanulok is kérdezhetnek. A gyerekek szinte minden alkalommal racsodalkoz-
nak, hogy nem kell ahhoz a févarosba, vagy kilfoldre kdltdzni, hogy jol lehessen keresni és
karriert lehessen felépiteni.

A gimnéziumokban torténé pélyatervezés tdmogatasara olyan pélyaorientacios kisfilme-
ket is készitettek, melyek kilonlegessége a témavaélasztasban rejlik: a pélyavélasztas rossz
beidegzédéseit és a szakmatanuldssal szembeni eléitéleteket karikirozza ki. A témak nem
egy-egy tanulot érinté problémak, hanem az évek alatt felgytlemlett tapasztalatok alapjan
megfogalmazott éltaldnos helyzetelemzések, melyek bemutatdsdhoz a humort, a karikatu-
rat, a tulzast hivtak segitségul.

Egy-egy film gorbe tikor a nézének: nevet rajta, ugyanakkor gondolkodasra is készteti,
hiszen magéra ismer benne. A kisfilmek révidek, minddssze néhany percesek, jol illesztheték
egy tandra (osztalyfénoki ora) keretébe. Néhany téma: ,Nem akarok dolgozni, csak sok pénzt

”,

keresni’; ,Mindegy hovd, csak el innen’; ,Tanulj, mert ha nem tanulsz, csak szakmunkdsnak leszel

2

Jj&" ,Ami j6 lesz mdsnak, az jo lesz nekem is”, ,A sziileim dimai bennem”.

ToVABBI INFORMACIO — KISFILMEK:

Oda megyek, ahova a bardtom https./youtu.be/|_ggHt33WOc

A média kdzosségi oldalak szerepe https./youtu.be/nArl 7ptyJQo

SzUl8i hozzaallds https.//youtu.be/gdrAqTKBIrA

Kevés munkaval sok pénzt keresni https./youtu.be/ZojvOtxQ9Jw

Az egyetemi varosok helyett https.//youtu.be/YB7FnkVxr-U

Tanuldi hozzaallas https:/youtu.be/X4_Oy39Tkek

SzUl6i felel6sség https:/youtu.be/N8bl9e UXOI

Tanulj, mert ha nem tanulsz https.//youtu.be/6tCU3-ijo\Ws

Ponthuzas https./youtu.be/-KI_2XnUtL8 Euroguidance Pdlyatandcsaddi Dij 2022
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